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RESOLUCAO N° 024 DE 18 DE NOVEMBRO DE 2016 DO CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAQ DO CESUPA.

Dispde sobre a monitoria no dmbito do
Centro Universitdrio do Estado do Pard.

O Reitor do Centro Universitario do Estado Do Pard, na qualidade de Presidente do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensio - CONSEPE, no uso de suas atribuigdes estatutdrias e regimentais, ¢

Considerando o que dispde o artigo 94 do Regimento Geral do CESUPA,

RESOLVE

Art. 1" - A Monitoria no Centro de Universitdrio do Estado do Para, destinada a alunos regularmente

matriculados nos cursos de graduaciio da instituigdo definidos no Anexo I, obedece ds normas
estabelecidas nesta Resolugdo.

Pardgrafo dnico — Serdo admitidos no programa de monitoria do CESUPA alunos regulares
selecionados pelos cursos por meio de processo seletivo precedido de Edital, e designados pelo
Reitor dentre estudantes que tenham demonstrado rendimento satisfatorio na disciplina, bem como
aptido para atividades auxiliares de ensino e pesquisa.

Art, 2 - O nimero de vagas a monitoria serd definido, anualmente, pela REITORIA,

Art. ¥ - As Coordenagdes de Curso encaminhariio & Coordenadoria de Graduagio - COGRAD, para
decisdo, os pedidos referentes as necessidades de monitores para disciplinas e/ou grupo de
disciplinas, conforme calendario determinado pela COGRAD.,

Pardgrafo dnico — A Pro-Reitoria de Graduagiio e de Extensdo e a COGRAD examinario as
solicitagdes recebidas e emitirdo parecer quanto & distribui¢lio das vagas, definidas na forma do
artigo anterior, levando em conta as peculiaridades e necessidades de cada disciplina proposta.

Art. 4 - A Monitoria objetiva:
a) Estimular o interesse e desenvolver habilidades dos alunos
docéncia, a partir da participaciio em atividades relacionadas a
aprendizagem.
b) contribuir para o aprimorame
administrativos:

¢) propiciar melhoria no processo ensino-aprendizagem,

para o exercicio da
0 processo de ensino-

nto da cooperago entre discentes, docentes e técnico-
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Art. § - Slio atribuigdes e responsabilidades do monitor:

a) auxiliar os professores em atividades didatico-cientificas da disciplina ¢/ ou grupo de
disciplinas, inclusive na preparagio ¢ seleclio de material para aulas tedrico-priticas ¢
trabalhos académicos. consoante relagiio elaborada pelo(s) docente(s). . _

b) atuar junto ao(s) professor(es) no preparo de trabalhos praticos e experimentais,
compativeis com seu nivel de conhecimento e experiéncia na disciplina ¢/ou grupo de
disciplinas;

¢) assistir s aulas ministrados pelo(s) professor(es) da(s) disciplina(s), visando ao seu
aperfeigoamento pessoal e efetivo acompanhamento das turmas:

d) organizar e orientar grupos de estudos entre os alunos, objetivando a fixagdo e o
melhor aproveitamento de contetudos programdticos ja ministrados na(s) disciplina(s).

¢) contribuir para aprimorar o relacionamento entre alunos e professor(es) na execugio
das atividades relacionadas a disciplina.

f) elaborar, juntamente com ofs) professor(es) ao(s) qual(is) esti(dao) vinculado(s), o
plano de trabalho que lhe cabe cumprir;

g) desenvolver atividades de iniciaglio cientifica e extensdo no dmbito do curso, sob
supervisio docente;

h) executar, no tempo adequado, as atividades gue lhe forem atribuidas, respeitadas suas
competéncias:

i) colaborar na manutengdo da ordem no ambiente de sua atuaciio, responsabilizando-se
pelo material sob sua guarda, informando o(s) professor (es) sobre as condigdes de uso
do mesmo.

1) preencher e encaminhar os formuldrios de plano de trabalho, para o acompanhamento
das atividades da monitoria e de avaliagiio da monitoria (versdo monitor), para que seja
emitido o devido parecer do professor e da COGRAD, cumprindo o prazo estipulado no
calendario do monitor.

K) Atuar em atividades de nivelamento, com carga hordria minima de quatro horas
semanais, quando for o caso.

I) Manter o sigilo e a confidencialidade das informagdes obtidas no contato com o
professor.

m) Manter postura respeitosa ¢ adequada no ambiente institucional.

Parigrafo Primeiro - E vedado ao monitor ministrar aulas tedricas, bem como executar tarefas de
aulas priticas e similares sem a supervisio do professor da disciplina.

Pardagrafo Segundo - A supervisio do cumprimento das atribuigbes e responsabilidades aqui
especificadas dar-se-d pelo(s) docente(s) e pela COGRAD, mediante a avaliagio das atividades ¢
da carga horaria descritas no formuléario de acompanhamento da monitoria,

Art, 6 - Slio atribuigdes e responsabilidades do professor orientador da Monitoria:

I - Quanto ao processo seletivo:
a) elaborar as provas e encaminhar dentro do prazo estipulado;
b) estar presente no dia da prova tedrica e pritica da Monitoria;
¢) ‘realizar a devida correcao das provas tedricas e/ou priticas, dentro do prazo estipulado:
d) participar da etapa de entrevistas presente no processo seletivo;
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II - Quanto ao acompanhamento das atividades do monitor:

e) orientar o monitor quanto ao plano de trabalho e atividades a serem executadas na
Monitoria:

f) acompanhar o desenvolvimento das atividades do monitor, assim como o cumprimento
da carga horaria semanal das atividades ¢ a entrega dos formuldrios nos prazos
previstos no calendario da monitoria;

g) emitir parecer sobre as atividades realizadas pelo aluno, analisando se as informagdes
descritas no formuldrio estio de acordo com as que foram acompanhadas no dia a dia
na disciplina,

h) comunicar & COGRAD., através de email e/ou mensagem online, situagdes como: faltas
frequentes do monitor, ndo cumprimento das atividades e/ou carga horiria semanal e
comportamentos inadequados do monitor.

i) preencher o formuldrio de avaliagio do monitor, dentro do prazo estipulado.

Pardgrafo Primeiro - E vedado ao professor solicitar que o monitor ministre aulas ou execute
atividades restritas ao professor, sem a sua devida supervisio.

Paragrafo Segundo - A supervisdo do cumprimento das atribui¢des e responsabilidades aqui
especificadas dar-se-4 pela COGRAD, mediante o acompanhamento e a avaliagfo das atividades e
da carga hordria descritas no formuldrio de acompanhamento da monitoria.

Pardagrafo Terceiro — A avaliagdo do cumprimento das atribuigdes e responsabilidades do

professor serd critério para que o mesmo possa renovar a vaga de monitoria, para a disciplina que
minjstra, no ano seguinie.

Art, 7" - Séo atribuigdes ¢ responsabilidades do coordenador de curso:
a) encaminhar as vagas para monitoria, descrevendo: disciplinas, quantidade de vagas por
disciplinas e professores responsaveis, dentro do prazo solicitado;
b) informar os seguintes casos: mudanga de professor da disciplina; alunos concluintes no 1°
semestre da monitoria; disciplinas ndo ofertadas no segundo semestre;
¢) intervir, junto com a COGRAD, nas situagdes em que o professor ndo esteja cumprindo
suas atribuicoes e responsabilidades:

Art. 8 - O monitor cumprird, em hordrio nio conflitante com o de suas aulas, no minimo, 12
(doze) horas semanais, distribuidas entre suas diversas atividades.

Art. 9" - O exercicio da monitoria ndio implica vinculo empregaticio do discente com o CESUPA
ou com a Associagfio Cultural ¢ Educacional do Para — ACEPA.

Art. 10 - A bolsa de monitoria poderd ser cancelada (em qualquer momento do semestre) ou ndo
renovada (de um semestre para outro) caso o monitor;

a) ndo cumpra com o prazo de preenchimento do plano de tralho e dos formularios descrito
no calendario da Monitoria;

b) ndo realize as atividades planejadas e de sua responsabilidade;
¢) ndo cumpra a carga horaria minima;
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d) tenha comportamento desrespeitoso e inadequado junto a alunos, professores e
colaboradores durante atividades da monitoria, bem como nos demais ambientes
institucionais;

e) seja complacente com atitudes niio éticas dos alunos efou professores.

f) favorega alunos com informagdes sigilosas obtidas no contato com os professores ¢/ou
repasse informagdes durante as avaliagdes,

Art. 11 - A selecio para Monitor serd precedida de Edital especifico, publicado pelo menos dois
dias antes do inicio das inscrigdes, que devera ser amplamente divulgado no ambito do CESUPA,
definindo as condigdes de sua realizagio, a saber:

a) nimero de vagas por curso e por disciplina ou grupo de disciplinas:
b) periodo e local de inscrigio dos candidatos:

¢) datas e horarios de realizagio das provas;

d) divulgacdo dos resultados parciais e final:

e) duragdo da monitoria e valor da bolsa.

Art, 12 - O Monitor sera selecionado mediante concurso interno, constituido por trés etapas.

I - Avaliacio do histérico escolar do candidato:

a) Sera calculada a média ponderada entre as notas da disciplina ou do grupo de
disciplinas a que se destina a monitoria (peso 7 [sete]) e as demais notas das disciplinas
ja cursadas (peso 3 [trés]);

b) Esta etapa ¢ eliminatdria, sendo excluido o candidato que obtiver média inferior a sete
(7.0).

II — Prova especifica:
a) Esta etapa serd composta de prova escrita e/ou pratica, a critério da coordenacdo do
curso, considerando o contetdo programatico da disciplina, elaborada pelo(s) professor
(es) da disciplina e/ou grupo de disciplinas;
b) Esta etapa ¢ eliminatoria, sendo excluido o candidato que obtiver média inferior a sete
(7.0).

III — Entrevista:

a) Serdio convocados para entrevista apenas os classificados até o triple do nimero de
vagas disponiveis, cuja média final (MF) serd obtida a partir do resultado das etapas
anteriores (Pardgrafos 1° e 2° deste artigo), com base na formula: MF = (nota da
Avaliagiio do Historico x 3) + (Nota da Prova Especilica x 7): 10;

b) Esta etapa destina-se a avaliar a disponibilidade de carga horaria do candidato e sua
aptiddo para o exercicio da fung¢do de monitor;

¢) Da entrevista, de cardter eliminatério, resultara parecer firmado pelos examinadores
que considerard o candidato apto ou inapto ao exercicio da monitoria.

d) Para emissiio do parecer. os examinadores deveriio preencher o formuldrio avaliativo
especifico para este fim, elaborado pela COGRAD:

€

‘ﬂ". B_an:l:a Examinadora da entrevista serd constituida por um professor da disciplina ou
disciplina afim, e um membro da COGRAD,
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Pardgrafo primeiro — Em caso de empate sera classificado, nesta ordem, o candidato com mu@ur
nota obtida na Prova Especifica. seguinda-se aquele que apresentar melhor desempenho na analise
de historico escolar. Permanecendo o empate, serd levada em consideragdo a maior idade do
candidato, considerando-se o dia, o més e o ano de nascimento.

Paragrafo segundo — Nio sera concedida revisio de prova.
Paragrafo terceiro — Somente poderfio exercer a Monitoria os alunos regularmente matriculados,
que ja tenham cursado. com aproveitamento, a disciplina ou grupo de disciplinas objeto da

sele¢do, vedada a inscri¢io de alunos punidos com sangdes disciplinares,

Art. 13 - O resultado do concurso serd divulgado pela COGRAD e encaminhadoe ao Reitor do
CESUPA, para a designagio dos monitores, por meio de portaria.

Art. 14 — O monitor atuard junto ao(s) professor(es) responsavel(eis) pela disciplina ou grupo de
disciplinas em que desempenhar suas atividades, cabendo a este orientar, acompanhar ¢ avaliar o
aluno no desempenho de suas fungdes.

Art. 15 - Apds o término do periodo regular de monitoria, o monitor fard jus a um Certificado,
assinado pela Coordenadoria de Graduacdo e pela Reitoria.

Art. 16 - Fica vedado o acimulo de monitorias.

Art. 17 — O discente s poderd atuar como monitor da mesma disciplina até o prazo méximo de 2
(dois) anos.

Art. 18 - Fica admitido o exercicio de monitoria voluntaria, sem qualquer recebimento de bolsa
e/ou descontos de qualquer natureza pelo discente, nos termos do Regulamento de Monitoria
Voluntaria,

Art. 19 - Os casos omissos nesta Resolugiio seriio resolvidos pela COGRAD, sujeito a aprovagio
do CONSEPE.

Art, 20 - Esta Resolugiio entra em vigor na data de sua publicago. ficando revogada a Resolugio
n® 005/2011 do CONSEPE e quaisquer disposigdes em contrario.

Belem (PA), 18 de novembro de 2016,
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RESOLUCAO DO CONSEPE N° 024/2016
ANEXO I - CURSOS DE GRADUACAO ABRANGIDOS POR ESTA RESOLUCAO

CURSOS DA SAUDE
Bacharelado em Enfermagem
Bacharelado em Farmdcia
Bacharelado em Fisioterapia
Bacharelado em Nutrigdo
Bacharelado em Odontologia

CURSOS DE ENGENHARIA E DE COMPUTACAO
Bacharelado em Ciéncia da Computagiio
Bacharelado em Engenharia de Computagio
Bacharclado em Engenharia de Produgdo

CURSOS DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
Bacharelado em Administragio
Bacharelado em Ciéncias Contabeis
Bacharelado em Comunicagio Social - Publicidade e Propaganda
Bacharelado em Direito
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